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●女性部活動 (平成27年度 茨城県」A

役員・地区委員合同研修旅行 ♪・

●平成27年度総会における質問と回

女性組織リーダー・事務局合同研修会

第 2回 健康体操教室 )

答について

瘍

螂

瘍

日立市多賀農業協同組合 機構図

●ゴルフ大会のご案内・JAバ ンク サマーキャンペーン2015

●新たな環境変化に果敢に挑むJA広域合併

不動産管理センターのもっと役に立つ基礎知識・Jク ラブ(洋服の青山)―一 時

●JA共済 あんしんチェックキャンペーン・新採職員紹介・理事会だよリーー颯
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」A日立市多賀女性部より、20名で参加してましヽりました。

各地区」A女性部より、「私たちの女性部自慢」「交流会Jでの

発表があり、私たちは今回、交流会での発表をしました。

今まで健康体操教室で皆で続けてまいりました、手話で「故郷」、

」A女性の歌「明日輝くために」を披露いたしました。多くの部員

で参加できましたので、皆でそろって藍染 した 丁シャツを着て、

広い舞台で発表することができ、皆さん緊張の様子でしたが、と

てもきれいに終えることが出来ました。

ほかの地区の女性部の方の発表を聞いたり、観たりと、関心を

持つことも多くあり、交流が持て、楽しく過こすことが出来ました。
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F

顔
で
無
理
の
な
い
程
度

に
行
っ
て
お
り
ま
し
た
。

今
年
度
の
計
画
で
は
、

あ
と
３
回
予
定
し
て
お

り
ま
す
。

こ
ね
か
ら
も
多
数
の

部
員
の
皆
さ
ん
の
参
加

が
期
待
さ
れ
ま
す
。

今
年
度
２
回
目
と
な
り
ま
す
、
健
康
体
操
教
室
を
参
加
者

３‐
名
で
行
い
ま
し
た
。

部
員
の
塚
田
か
ほ
る
さ
ん
、
中
根
武
子
さ
ん
、
小
沼
美
智
子
さ
ん
、
手
話
を
坂
本

孝
子
さ
ん
に
、
と
て
も
わ
か
り
や
す
く
、
楽
し
く
指
導
を
し
て
い
た
だ
い
て
ま
す
。

毎
回
違

っ
た
も
の
を
取
り
入
れ
て
く
だ
さ
り
、
ヘ
ル
ス
体
操
で
筋
肉
ト
レ
ー
ニ
ン

グ
、
指
を
動
か
し
て
の
脳
ト
レ
な
ど
、
部
員
の
皆
さ
ん
も
水
分
補
給
を
し
な
が
ら
笑

で前立保存を参拝 (内陣参拝)が 出来た人たちも

いました。

早速の御利益でしょうか ?私は 302歳 を迎

えた、びんする尊者像を全身撫でてきました。

次に葛飾北斎の人間天丼絵 「八方呪み鳳凰図J

がある、小布施の岩松院と、小布施田]を散策し、

皆さん買い物を楽 しんでしヽました。結構きつい

行程でしたが、よかつたよ…楽 しかつたよ…と

の声が聞かれ、よ

かつたです。
こ協力ありがと

うこざいました。

参加された女性部の皆さん



(3)平成 27年 7月 発行 ム J た が 第 181号

… …□璽■ 購買事業と介護事業の収益が低下している理由|よ何か。

田 購買事業 |よ 高齢化による農業関係肥料の取扱の減少、介

護事業 |よ ヘルバーの人員不足と利用者の高齢化による利

用の減少です。

1饉ヨ 出資金を増額したい旨を話したが、無理と言われましたが、

出資できないのか。

日厖ヨ 今後前向きに検討します。

回 駐車場の料金の見直しを検討していただきたい。

四 今後検討していきます。

日配口 部門別損益計算書の表記が理解しにくいので改善されたい。

回 国の農林水産省令で表記基準が定まつており、この基準

に基づいていますのでこ了解願います。

田
田

中央会より出向受け入れの経過を教えてください。

不祥事事後対策として、残任期間の2年間の理事候補者

として理事会で決定しました。

選任投票の仕方は、全員で○×でなく、」人だけ×にと

かにはできないのか。

全員―括で○×の現行の投票方法が適正です。

囮

囮

回
四
　
回
四
　
回
□
回
四
回
　
四
回

日立南部葬祭場の利用状況の改善について

宣伝に努めるとともに、小木―ルを分割して家族葬対応

を計画しております。

農協改革について今の動きを教えて欲しい。

准組合員の利用制限は5年間引き延ばしとなりました。

今後細かく説明して参ります。

日立南部葬祭場の利用状況を教えてほしい。

他社貸出が50件、自社施行が80件です。

多賀協同サービスを完全子会社化すべきである。

今後の課題とさせていただきます。

介護事業には司令塔が不在であり、専従者をつけてきち

つとした体制をとるべきである。

今後検討して参ります。

セク八ラ パワ八ラを含めたコンプライアンス遵守を事

業計画化してほしい。

E口D今 後内部けん制の確立を図り、この課題について実施し

ていきます。

1 出資金について

当」Aの出資金につしヽては、 ]□ 1,000円 で1,000口 を上限としています。

県内のJAで は、出資金の最高金額では、300万円～500万円の実態であり、

当」Aの最高限度は、低位にあります。

一方、出資配当につき萩しては、当JAま近年3%の配当実態でありまし

たが、県内JAで は、平均で ]5%、 当JA以外で最高でも2%の実態にあり、

県内の他JAよ り高しヽ配当利率と・Jつ ております。

なお、出資配当自体については、今回の農協法改正の中で、利用高配当優

先の配当ルールが法制化されようとしており、改正法に対応して従来の配当

方式自体を見直さなければならない1青勢は予想されます。

また、高い出資配当を保持してきた当JAですが、最近5年 PB5の 自己資本

比率の推移をみると、年々自己資本比率を引き下げてきました。この原因に

は、より配当性向が強い出資配当を優先し、財務力を低下させてきたことに

原因があると思料されます。

今後は、農協法改正を踏まえ、県内の状況を考慮した出資金施策を志向し

て参ります。

2 農協改革について

農協改革に関する1青報発信が不足してしヽた経過については、お詫び申し上

げますとともに、反省をして改善をして参ります。

当面の対応については、以下のとおり実施します。

①農協だより5月号 「JA自 己改革J記事

②「組合員のつどいJ(7月 開催)を検討しており、この中で農協改革問題

の学習会を実施します。

3 日立南部葬祭場の利用率改善について

南部葬祭場の利用率向上対策として、当面の具体策として次の3点に取り

組みます。

①家族葬等の小規模運営に対応した葬儀施行方式の導入により、利用拡大

を図ります。

②」クラブの加入者拡大により利用者拡大をはかります。

①」A常陸と広告面で連携関係を強化し、地区内外の利用者拡大を図ります。

4 駐車場の利用改善について

駐車場の利用改善につきましては、次の方向性で総務委員会で整理し7月

の理事会で決定していきます。

①組合員が利用できる面積を拡充させ、利便性を向上させる。

②職員の利用については、駐車方法の効率化をはかります。

③女性部の協力の下、駐車場を活用した「朝市Jの開催を検討します。



平成 27年 7月 発行 ム J シうヾ 第 181号 (4)

催
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日立市多賀農業協同組合

」A信連・JA共済運・JA厚生連 0農協観光・日立高鈴G.C

組含員及び組含員家族に限らせて頂きます。

7,600円

1内

訳
 夢♂L扁

3,000円 (本・支店窓口でお申し込時にお願いいたじ

18ホァル ストロァクプ|レ■(新ベリア方式)

第13回‐JA日立市多賀

親睦ゴルフ大会

4,600円
{季T夢♯ヱ寺
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科

饒
サマーキヤンペロン2015
平成27年6月 1日 (月 )～7月 31日 (金 )

キヤンペーン期間中、新規で定期貯金を

お預けいただくと

1年もの 特別金利

箸り0.20%
(税引後 0.159%)

3年もの 特別金利

箸JO日30%
(税引後 0.239%)

。個人の方のみ
。金額10万円以上
・種類 スーパー定期貯金

金利上乗せ期間は初回満期日までとし、自動継続後の金利

は継続時の店頭表示金利を適用いたします。

中途解約 した場合は、所定の中途解約利率が適用されます。
・ATMでのお預入は対象外とさせていただきます。
・税引後の金利につきましては、復興特別所得税が適用さね

ます。

犠

夏の貯 金 は、JAへ 。 毎欺 JAノ ンヽク
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i  l

一ほ』削原兜動線が

」Aグ ループの新たな組織再編成 :こ むけて

住
宅
に
と
っ
て
、
構
造
と
と
も
に
大
切

な
の
は
、
い
か
に
住
み
や
す
い
か
、
使
い

や
す
い
か
で
す
。
こ
れ
は
各
部
屋
の
位
置

と
、
部
屋
の
デ
ザ
イ
ン
、
イ
ン
テ
リ
ア
に

関
係
し
ま
す
。
そ
れ
を
考
え
る
と
き
の
目

安
が
行
動
パ
タ
ー
ン
を
線
で
表
現
し
た
動

線
で
す
。

朝
起
き
て
か
ら
ス
の
ど
こ
に
移
動
し
て
、

次
に
ど
こ
に
移
動
す
る
か
を
、
線
で
描
い

て
い
き
ま
す
。
「
用
蔵
庫
を
あ
け
る
」
な

ど
の
小
さ
な
動
作
も
線
上
に
現
れ
る
と
、

よ
り
詳
し
い
情
報
と
な
る
で
し
よ
う
。

さ
て
い
い
動
線
と
は
何
か
と
い
う
と
、

短
時
間
で
移
動
で
き
る

（整
理
さ
れ
た
行

動
が
と
れ
る
）
と
い
う
短
い
動
線
。
同
じ

時
間
帯
に
異
な
っ
た
動
作
を
す
る
人
と
、

動
線
が
ぶ
つ
か
ら
な
い
こ
と
。
そ
し
て
、

【石問絶城3」 A合犠I

●●Aひたち野
●●A常陸小‖|

0」A美野塁町

率晟

""角
現
=|

響鮨隋広 域 合 併」A

S経査 未広域合併」A

家
具
の
出

っ
張
り
が
動
作
の
た
び
に
邪
魔

に
な
れ
ば
、
動
線
ラ
イ
ン
は
い
び

つ
に
。

い
か
に
ス
ト
レ
ー
ト
で
シ
ン
プ
ル
で
あ
る

か
も
大
事
で
す
。

こ
う
し
た
い
い
動
線
に
よ

っ
て
ス
ム
ー

ズ
に
動
作
が
で
き
、
結
果
、
ス
ト
レ
ス
も

鮨燿 鰊綺 貶
AOYAttA TA:LOR SINCE 19ふ 4
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抽選で 50,000名 様 にすてきな賞品をプレゼント1

榊ヤυl∪騨携-0蘊鵡∪ 笏
46,000名

=キ
:■群罵

=Ⅲ庁
繭
饂
贈
マ
ー

鶴

200名l.        11,000名様

織 蕊箕1嵯:れ

r

ミ機::::● ■|
一警
〓
奮

くらしの保障●目談するなら●入 JA共済

颯 1聰
一‐
憫

賑

就
職
活
動
の
際
、
地
元
の
日
立
で
働
き
た

い
、
そ
し
て
地
元
の
方
々
と
関
わ
る
仕
事
を
し
た
い
と
思
い
日
立

に
帰

っ
て
き
ま
し
た
。

私
は
今
回
、
金
融
窓
口
に
配
属
さ
れ
た
の
で
、
組
合
員
や
地
域

の
方
々
と
は
多
く
接
す
る
機
会
が
多

い
と
思

い
ま
す
。
な
の
で

一
人
で
も
多
く
の
方
々
に
顔
を
覚
え
て
も
ら
い
、
信
頼
さ
れ
る
職

員
に
な
り
た
い
で
す
。
ま
だ
ま
だ
不
慣
れ
な
事
が
多
く
、
迷
惑
を

か
け
る
事
も
あ
る
と
は
思
い
ま
す
が
、
精

一
杯
頑
張
り
ま
す
の
で

よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

理
事
会
だ
よ
り

日

　

時

　

平

成

二
十

七

年

五
月

二
十
九

日

（金
）

午

後

一
時

三
十

分

場

　

所

　

本

店

二
階

小

会

議

室

鞭

協

議

事

項

難

は

平
成
一
十
六
年
度
下
期
監
事
監
査
指
摘

事
項
回
答
に
つ
い
て

（ロ
デ
ィ
ス
ク
ロ
ー
ジ
ャ
ー
誌
の
承
認
に
つ
い
て

③

職
制
規
程
及
び
業
務
分
掌
兼
職
務
権
限

表
の

一
部
変
更
に
つ
い
て

↑

出
資
金
の
減
口
に
つ
い
て

６

有
限
会
社
多
賀
協
同
サ
ー
ビ
ス
の
役
員

に
つ
い
て

（０

「定
期
貯
金
」
サ
マ
ー
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン

実
施
要
領
に
つ
い
て

（的
Ｊ
Ａ
ロ
ー
ン
（茨
城
県
農
業
信
用
基
金

協
会
保
証
型
）
融
資
要
項
の

一
部
改
正

に
つ
い
て

③

貸
出
決
裁
権
限
表
の
　
部
変
更
に
つ
い
て

い岬
付
馘
値
＝
七
年
度
共
済
推
進
要
領
に
つ
い
て

鬱

報

告

事

項

警

①

組
合
員
加
入

・
脱
退
状
況
及
び
部
門
別

実
績
に
つ
い
て

（Ｕ
Ｊ
Ａ
バ
ン
ク
経
営
状
況
に
関
す
る
事
項

の
報
生
口
に
つ
い
て

③

全
般
統
制
に
関
す
る
評
価
報
告
に
つ
い
て

④

内
部
監
査
の
品
質
評
価
に
関
す
る
内
部

評
価
報
告
に
つ
い
て

″い
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
　
プ
ロ
グ
ラ
ム
取

り
組
み
状
況
に
つ
い
て

⑥

そ
の
他

日

　

時

　

平

成

二
十

七

年

六
月

二
十

五
日

（木
）

午

後

三
時

場

　

所

　

本

店

二
階

小

会

議

室

麟

協

議

事

項

籐

①

余
裕
金
運
用
規
定
の

一
部
変
更
つ
い
て

０
貸
付
金
に
つ
い
て

③

支
店
整
備
計
画
策
定
の
骨
子
に
つ
い
て

④

農
協
改
革
を
考
え
よ
う

「家
の
光
教
育

文
化
セ
ミ
ナ
ー
」
（組
合
員
の
つ
ど
い
）

開
催
要
領
に
つ
い
て

０

そ
の
他

離

報

告

事

項

蓋

は

委
員
会
報
告
に
つ
い
て

σ

部
門
別
実
績
に
つ
い
て

③

体
制
整
備
オ
ン
サ
イ
ト
モ
ニ
タ
リ
ン
グ

の
結
果
に
つ
い
て

６

第
卜
二
回
Ｊ
Ａ
日
立
市
多
賀
親
睦
ゴ
ル
フ

大
会
に
つ
い
て

⑤

内
部
監
査
実
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介護保険(ケア・プラン)

に基づき訪間介護サービス

(健康で明るい毎日のお手伝い)

‐・‐‐‐JA日立市多賀‐・・‐‐

介護センターすずらん

お気軽にお電話下さい。

0294・33日 ll15

あんしん
チェック

日

Ｈ 聴 |

牌調
１１１
Ⅲ

時  給11,100円

採用人数:若干名

業務内容:生活援助。身体介護

■必要な資格■
。ホームヘルバ…2級以上

・普通自動車運転免許(AT可 )


